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ISTITUTO COMPRENSIVO SANDRO PERTINI
Via Marsala 13 - 27058 Voghera (PV) Tel. 0383- 41371 C.F. 95032770182

Email: pvic826009@istruzione.it — PEC: pvic826009@pec.istruzione.it

AL SITO WEB ISTITUZIONE SCOLASTICA

AVVISO INTERNO URGENTE PER RECLUTAMENTO ESPERTI FORMATORI INTERNI ALL'AMMINISTRAZIONE
SCOLASTICA - N. 9 MODULI.

PROGETTO PON FSE + - ESO4.5.A2.B-FSEPN-L0O-2026-639 — CUP C14D26000770007
Progetto titolo “"SCUOLA IN EVOLUZIONE” - FORMAZIONE PERSONALE DOCENTE

Visto

Vista

Visto

Preso atto

Vista

Viste

Visto
Visto

Visto

RILEVATA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I'awviso prot. 95165 “Fondi Strutturali Europei — “PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” - Avviso pubblico
95165 del 24/04/2026 " - Priorita 01 - Scuole e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) Obiettivo
Specifico Azione ESO4.5.A2. A2.B-FSEPN-LO-2026-639

la delibera n. 6 del Collegio docenti del 12/05/26 e delibera n. 7 e del Consiglio di Istituto del 13/05/26 di
adesione al progetto PON in oggetto;

I'inoltro del Progetto il 14/05/26 , protocollato con n. 0120569 dall’'Unita di missione per il PNRR del MIM;

che per il Progetto ES04.5 - Azione ESO4.5.A2; protocollato con n. 0120569 del

14/05/26 & stato generato il CUP: C14D26000770007;
la nota prot. AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026 con la quale la competente Direzione Generale ha

comunicato che & stato autorizzato il progetto dal titolo “SCUOLA IN EVOLUZIONE “ ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-
2026-639 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 54.540,00;

le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e
FESR 2021-2027;

il Decreto Interministeriale n°® 129/2018;

il Programma Annuale dell'e.f. corrente, approvato dal Consiglio di Istituto;

il decreto di assunzione a bilancio prot. 10872 del 10/07/2026

la necessita di reperire tra il personale interno all’Amministrazione figure per lo svolgimento dell’attivita di
ESPERTI FORMATORI nell’ambito del Progetto titolo “SCUOLA IN EVOLUZIONE” PROGETTO PON FSE + -

ES04.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-639 - CUP C14D26000770007

COMUNICA

Che & aperta la procedura di selezione pubblica: tra il personale interno alla scuola nella qualita di

FORMATORE per i seguenti 9 moduli:
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TITOLO MODULO ORE PERIODO

Orizzonti Pedagogici: Innovazione 30 DA SETTEMBRE 2026 AD AGOSTO 2027
Disciplinare nella Scuola del

Cambiamento

Didattica Viva: Metodologie 30 DA SETTEMBRE 2026 AD AGOSTO 2027
Innovative e Discipline Integrate

nella Scuola Primaria

Campi di Esperienza in Gioco: 30 DA SETTEMBRE 2026 AD AGOSTO 2027
Innovazione Pedagogica e
Continuita nella Scuola

dell'Infanzia

Relazioni in Crescita 30 DA SETTEMBRE 2026 AD AGOSTO 2027

L'Aula come Comunita: Clima 30 DA SETTEMBRE 2026 AD AGOSTO 2027
Positivo e Dinamiche Relazionali

nella Scuola Primaria

Didattica Digitale Integrata e 30 DA SETTEMBRE 2026 AD AGOSTO 2027
Nuovi Ambienti di Apprendimento

nella Secondaria di | Grado

Nuovi Linguaggi per 30 DA SETTEMBRE 2026 AD AGOSTO 2027
I’Apprendimento nella Scucla

Primaria

Gioco, Linguaggi Multimediali e 30 DA SETTEMBRE 2026 AD AGOSTO 2027

Creativita nella Scuola

dell'Infanzia

Orientare il Futuro 30 DA SETTEMBRE 2026 AD AGOSTO 2027

Art. 1 Finalita della selezione

Il presente avviso ha lo scopo di individuare esperti interni FORMATORI INTERNI con comprovate esperienze didattiche e
professionali da impiegare nelle attivita sopra indicate.

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione.

Possono presentare domanda gli aspiranti facenti parte delle categorie professionali: docenti interni, all’Amministrazione
Scolastica con comprovata esperienza per la tematica di candidatura. Per I'ammissione i candidati devono compilare l'allegato
1 “Domanda di partecipazione” corredata dagli allegati n. 2, n.3, e 4 dichiarando di:

eessere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;
egodere dei diritti civili e politici;

enon aver riportato condanne penali € non essere destinatari di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di
prevenzione di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

eessere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali;
eessere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’ art. 7 del presente avviso;
eessere in possesso dei requisiti culturali e professionali richiesti dal presente bando;

*Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati
idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR
n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre

a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R.
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n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula

dell’incarico, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I requisii devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti
requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento
dell’incarico.

Art. 3 Descrizione dei profili di esperto interno ed e attivita da svolgere

L’esperto deve assicurare la conduzione delle attivitd formative nel rispetto delle indicazioni di cui all’art. 1, conformando
altresi la propria azione all'impianto progettuale elaborato dalla scuola; dovra inoltre essere in possesso dei seguenti requisiti
essenziali:

- conoscenze relative al piano di formazione proposto;

- abilita relazionali e di gestione dei gruppi.

L'amministrazione si riserva di verificarne il rispetto nel corso dell‘attivita formativa, pena la
risoluzione dell’incarico.

In particolare, I'esperto FORMATORE ha il compito di:

eProgrammare dettagliatamente il lavoro e le attivita inerenti il modulo affidato, evidenziando finalita, competenze attese,
strategie, metodologie, attivita, contenuti e materiale da produrre, predisponendo il materiale didattico necessario;

eMettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire;

eMonitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e finale;
eRelazionarsi con i tutor in relazione alle proprie attivita;

eDocumentare puntualmente I'attivita svolta;

eRedigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto;

eConcordare il calendario degli incontri con i responsabili del progetto

Art. 4 Compensi e incarichi

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. Nell’incarico

saranno definite le condizioni di svolgimento dei corsi ed il compenso. Per lo svolgimento dell’incarico di esperto il compenso
orario omnicomprensivo di tutti gli oneri & di € 70,00 per i Formatori per un totale complessivo pari ad € 2.100,00
lordo stato per n. 30 ore complessive.

Art. 5 Requisiti di ammissibilita delle candidature

Sono ammessi a partecipare alla selezione:

e Docenti interni con comprovate esperienze didattiche e formative nelle tematiche/settori di pertinenza del modulo richiesto;
Art. 6 Criteri di selezione

Per la selezione degli aspiranti, la commissione, esaminati i requisiti di accesso, procedera alla valutazione dei titoli culturali
e professionali e delle esperienze lavorative e attribuira i punteggi

secondo i criteri riportati nella seguente tabella:

TITOLI PUNTI MAX 100
1 Laurea specifica per la tipologia di intervento del corso 30 30
2 Laurea specifica con lode 25 25
3 Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la tipologia di intervento | 5 (per ogni anno) Per | 30
richiesto dai moduli un max di 6 anni
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4 Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 1 (per ogni pubbl. finoa | 5
un max di 5)

5 Pregresse positive esperienze di docenza con/nell’ I'istituto in progetti vari 1 (per progetto) Per un | 5
max di 5

6 Esperienza di formatore nel settore di pertinenza di almeno 10 ore 1 (per progetto) Per un | 5
max di 5

Art. 7 Domanda di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire, pena |'esclusione,

1.Domanda secondo il modello predisposto, allegato al presente bando (all.1);

2.Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (all.2);

3.Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo;

4.Informativa sulla privacy (all.3);

5.Copia del documento di identita.

entro e non oltre le ore 09.00 del 31/08/2026, tramite e-mail istituzionale pvic826009@istruzione.it
Le domande saranno accettate purché pervengano entro il temine sopra indicato.

Un‘apposita commissione debitamente nominata dal Dirigente Scolastico Provvedera ad esaminare le domande pervenute
corredate dai relativi allegati e successivamente alla pubblicazione della graduatoria.

L'Istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze
nell'indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a
fatti di terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Gli elenchi degli esperti selezionati saranno pubblicati sul sito internet della scuola (www.icsandropertinivoghera.edu.it/) e
sara definitivo decorsi 3 gg. (utili per eventuali ricorsi) dalla pubblicazione considerata I'urgenza di attivazione dei corsi”.

Art. 8 Inammissibilita
Costituiscono motivi di esclusione dalle candidature la mancanza dei requisiti di ammissione di cui

agli articoli 5 e 7 del presente avviso, la trasmissione di candidatura in modalita differente e le domande prive di firma o
presentate fuori termine.

Art. 9 Formulazione graduatorie

La valutazione sara eseguita, una volta valutati i requisiti di accesso e le clausole di esclusione, secondo i parametri e i
correlati punteggi specificati nella Scheda di Autovalutazione (Allegato n° 2). A parita di punteggio, precede il candidato
anagraficamente pil giovane.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura per ciascun modulo.

I risultati saranno affissi nell’'amministrazione trasparente della scuola sul sito
https://www.icsandropertinivoghera.edu.it/piano-nazionale-scuola-e-competenze-2021-2027/

Le graduatorie, avranno valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo al Dirigente scolastico della scuola
entro 3 giorni dalla data di pubblicazione.

Successivamente la scuola provvedera all’ assegnazione degli incarichi.
L'inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dellIstituto.

Inoltre, il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di richiedere la documentazione a sostegno di quanto dichiarato. Il
personale individuato quale Formatore dei corsi stipulera con il Dirigente Scolastico un incarico per lo svolgimento
dell’incarico.
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I Formatori selezionati dovranno assicurare la disponibilitd per l'intera durata del Progetto secondo il calendario indicato
nella tabella sopra riportata.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo dell’Istituto sezioni:

h;ttps://www.icsandrooertinivoqhera.edu.it/oiano—nazionaIe—scuola—e—competenze—2021-2027/

Albo pretorio e sezione amministrazione Trasparente sezione bandi di gara e contratti.

Nell'eventualita di assenza di domande per uno o pit moduli formativi, si provvedera alla ricerca di Formatori Esterni tramite
mercato elettronico.

Art. 10 Validita temporale della selezione.

Le graduatorie predisposte tramite il presente avviso potranno essere utilizzate anche per iniziative
formative che riguarderanno le medesime finalita fino al 31 agosto 2027.

Art. 11 Responsabile del procedimento.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
Procedimento di cui al presente Avviso di selezione RUP & il Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Teresa
Lopez.

Art. 12 Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.,i dati personali forniti dai candidati
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la
facolta di accedervi.

Art. 13 Pubblicita

II presente bando & pubblicato in data odierna nelle sezioni “albo pretorio” e “Amministrazione trasparente” del sito web
della scuola: https://www.icsandropertinivoghera.edu.it/amm—trasp/bandi—di-gara

Si allegano:

1 - Allegato n. 1 - Domanda di partecipazione per FORMATORE
2 - Allegato n. 2 - Scheda di autovalutazione

3 - Allegato n. 3 - Informativa privacy

4 - Allegato n. 4 - Dichiarazione assenza incompatibilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Maria Teresa Lopez

Firmato Digitalmente

Il Dirigente Scolastico

Maria Teresa Lopez

1.C. Sandro Pertini - Voghera
26/08/2026 13:12:07

|.C. SANDRO PERTINI - C.F. 95032770182 C.M. PVIC826009 - A83F66E - UFFICIO PROTOCOLLO
Prot. 0011858/U del 26/08/2026 13:13 VI.10 - Beni mobili e servizi




> L

COESIONE
ITALIA 21-27 Cofinanziato
dali'Unione europea //////;/(//’() (/(/// ///’I//.’/()//(/ 1< (/(’/ //(‘/’l/(l

ISTITUTO COMPRENSIVO SANDRO PERTINI
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ALLEGATO 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo
Sandro Pertini Voghera

Oggetto: Domanda di partecipazione per la selezione di RECLUTAMENTO ESPERTI FORMATORI INTERNI
ALL'AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA - N. 9 MODULI PROGETTO PON FSE + - ESO4.5.A2.B-FSEPN-L0O-2026-639 — CUP
C14D26000770007 Progetto titolo “SCUOLA IN EVOLUZIONE” - FORMAZIONE PERSONALE DOCENTE

Il/La sottoscritt_ nato _ a prov.
il C.F.
Residente a in via tel
cell e-mail
CHIEDE

Di essere ammesso in qualita di Esperto Formatore

per il/i seguente/i MODULO / MODULI (MAX DUE MODULI):

TITOLO MODULO ORE PERIODO CROCETTARE
MODULO DI
INTERESSE
Orizzonti Pedagogici: Innovazione Disciplinare nella Scuola del Cambiamento 30 DA SETTEMBRE 2026 AD

AGOSTO 2027

Didattica Viva: Metodologie Innovative e Discipline Integrate nella Scuola 30 DA SETTEMBRE 2026 AD

Primaria AGOSTO 2027

Campi di Esperienza in Gioco: Innovazione Pedagogica e Conlinuita nella Scuola 30 DA SETTEMBRE 2026 AD

dell'Infanzia AGOSTO 2027

Relazioni in Crescita 30 DA SETTEMBRE 2026 AD
AGOSTO 2027

L’Aula come Comunita: Clima Positivo e Dinamiche Relazionali nella Scuola 30 DA SETTEMBRE 2026 AD

Primaria AGOSTO 2027

Didattica Digitale Integrata e Nuovi Ambienti di Apprendimento nella 30 DA SETTEMBRE 2026 AD

Secondaria di | Grado AGOSTO 2027

Nuovi Linguaggi per I’Apprendimento nella Scuola Primaria 30 DA SETTEMBRE 2026 AD

AGOSTO 2027

Gioco, Linguaggi Multimediali e Creativita nella Scuola dell'Infanzia 30 DA SETTEMBRE 2026 AD
AGOSTO 2027

Orientare il Futuro 30 DA SETTEMBRE 2026 AD
AGOSTO 2027
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Il/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita, di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti,
qualita e titoli riportati nella domanda e nel Curriculum Vitae allegato sono soggette alle disposizioni del T.U. in
materia di documentazione amministrativa emanate con DPR n. 445 del 28-12-2000.

Il/La sottoscritto/a, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), esprime il consenso al trattamento, alla
comunicazione e alla diffusione dei dati personali contenuti nella presente autocertificazione in relazione alle finalita
istituzionali o ad attivita ad essa strumentali.

A tal fine autocertifica i punteggi di cui all’allegato 2 (Scheda di autovalutazione) del bando debitamente compilato
dal/dalla sottoscritto/a.

Si allegano:

1. Allegato 2 Scheda di autovalutazione

2. Allegato 3 Informativa sulla privacy

3. Curriculum vitae + Fotocopia documento di identita

4 Allegato 4 Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita

Data Firma
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Sito web: www.icsandropertinivoghera.edu.it - COD. UNIV. UFFICIO UF1EN5

ALLEGATO 2 - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

AVVISO INTERNO CON PROCEDURA DI URGENZA RECLUTAMENTO ESPERTI FORMATORI INTERNI
ALL'AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA - N. 9 MODULI

PROGETTO PON FSE + - ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-639 — CUP C14D26000770007

Progetto titolo "SCUOLA IN EVOLUZIONE” - FORMAZIONE PERSONALE DOCENTE

Il sottoscritto/a ’

considerati, i criteri di selezione indicati nel bando di gara Progetto PON PROGETTO P.O.N. 2024/2027 FSE + “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 candidatura n. 1306.

dichiara, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici, quanto segue:

TITOL PUNTI MAX 100 A cura
dell’interessato
1 Laurea specifica per la tipologia di intervento del corso 30 30
2 Laurea specifica con lode 25 25
3 Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la tipologia di intervento per | 5 (per ogni anno) Per un | 30
lo svolgimento di corsi in madrelingua inglese max di 6 anni
4 Specializzazioni, corsi di perfezionamento post laurea, master, ecc., coerenti con | 5 (per ogni titolo) Per un | 15
la tipologia di intervento max di 3
5 Pregresse positive esperienze di docenza con/nell’ Iistituto in progetti vari 1 (per progetto) Perunmax | 5
di 5
6 Esperienza di formatore nel settore di pertinenza di almeno 10 ore 1 (per progetto) Perunmax | 5
di5
Data Firma
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ALLEGATO 3 - Informativa sulla Privacy

AVVISO INTERNO CON PROCEDURA DI URGENZA RECLUTAMENTO ESPERTI FORMATORI INTERNI
ALL'AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA - N. 9 MODULI

PROGETTO PON FSE + - ES04.5.A2.B-FSEPN-L0O-2026-639 - cuP C14D26000770007
Progetto titolo "SCUOLA IN EVOLUZIONE” - FORMAZIONE PERSONALE DOCENTE
Si informa che ['lstituto Comprensivo Sandro Pertini di Voghera, in riferimento all’attuazione delle proprie attivita istituzionali, raccoglie,

registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure
previste PROGETTO PON FSE + - ES04.5.A2.B-FSEPN-L0-2026-639 — CUP C14D26000770007

In applicazione del Regolamento U.E. 679/2016 G.D.P.R. i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo
correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all'ambiente in cui vengono custoditi, al
sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.

Titolare e Responsabile del Trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico, quale suo Rappresentante Legale.

| dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione dell'lstituzione
scolastica.

I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell'interessato/a.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti

[/la SOttOSCritt..........ccveeci i, , ricevuta l'informativa in applicazione del Regolamento U.E. 679/2016 , esprime il proprio
consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del Regolamento sopra citato.

Voghera,
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ALLEGATO 4

PROGETTO PON FSE + - ES04.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-639 — CUP C14D26000770007

DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

di cui il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

1l/1a sottoscritto/a , y

in relazione alla candidatura come esperto FORMATORE del PROGETTO PON FSE + - ES04.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-639 — CUP
C14D26000770007 ~ TITOLO “SCUOLA IN EVOLUZIONE”

DICHIARA

ai sensi dell'art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a)  Dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

b)  dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in esame
ai sensi e per gli effetti di quanto
- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia
rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di
credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell'incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero
dell'istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello
svolgimento dell'incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto
all'espletamento dell'incarico;

g)  diessere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e
del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso.

Voghera, L4 1 OSSOt
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